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STELLENAUSSCHREIBUNG 
Der Kinderschutzbund Kreisverband Gütersloh e.V. sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Psycholog:in (w/m/d) in Teilzeit 
(20Std. unbefristet) 

 

Der Kinderschutzbund Gütersloh setzt sich für die Rechte aller Kinder und Jugendlichen unabhängig 
von ihrer ethnischen, nationalen und sozialen Herkunft, ihrer Religion oder einer Behinderung auf 
gewaltfreies Aufwachsen und Beteiligung ein. Durch verschiedene Projekte fördert der Verein ihre 
Entwicklung und stärkt sie bei der Entfaltung ihrer Fähigkeiten. 
Die Aktivitäten unseres multiprofessionellen Teams erstrecken sich über die Bereiche Beratung, 

Prävention, Kurse sowie Projekte für Eltern und Fachkräfte in der Kinder- und Jugendarbeit. 

 

Ihre Aufgaben: 

- Persönliche (telefonische oder videobasierte) Beratung von Eltern, Kindern und Jugendlichen 

o Bei Hochstrittigkeit nach Trennung und Scheidung 

o In Fragen der Erziehung und weiteren Familienthemen 

- Durchführung von Begleiteten Umgängen nach §18.3 SGB VIII 

- Durchführung von Gruppenangeboten  

- Vernetzung und Kooperation mit Einrichtungen und Diensten in Gütersloh 

- Beratung im Rahmen §8a §8b 

 

Wir erwarten: 

- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Psychologie) 

- Eine (ggf. begonnene) systemische oder andere therapeutische/ beraterische 

Zusatzausbildung 

- Orientierung an den Standards des Kinderschutzbundes 

- Praxiserfahrung in der Beratung oder Jugendhilfe 

- Kenntnisse und Erfahrung im Kinderschutz sind von Vorteil 

- Belastbarkeit und Teamorientierung sowie Kommunikationsfähigkeit 

- Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten in der Beratungsstelle 

- PKW- Fahrerlaubnis 
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Unser Angebot: 

- Sicherer Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag 

- Vergütung nach TVöD- VKA  

- Freiwillige jährliche Sonderzahlung in Abhängigkeit vom unserem Jahresergebnis 

- Regelmäßige Fallbesprechungen, kollegialen Austausch, Supervision 

- 24. und 31. Dezember als freie Tage  

- Sorgfältige Einarbeitung, Fortbildungskonzept 

- Eine vielseitige, interessante und fachlich herausfordernde Arbeit in einem 

multiprofessionellen Team mit flachen Hierarchien 

- Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 

 

Der Kinderschutzbund Gütersloh e.V. verpflichtet sich, seine Organisationsstruktur auf den Schutz von 

Kindern und Jugendlichen auszurichten. Der Verein ergreift im Rahmen seines Gesamtschutzkonzepts 

dementsprechend verschiedene Maßnahmen, eine Kultur der Achtsamkeit zum Schutz der Grenzen 

und Rechte von Kindern und Jugendlichen zu schaffen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre ausführliche Bewerbung, die wir aus Gründen der Nachhaltigkeit vorzugsweise 

per Mail entgegennehmen: info@kinderschutzbund-guetersloh.de Papierhafte Bewerbungen werden 

nicht zurückgeschickt. Für Auskünfte steht Frau Schmidt unter Tel. 0 52 41 – 1 51 51 zur Verfügung. 
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